
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Consultant M&A / SPA & Dispute Advisory (m/w/d) 
Du willst im Bereich Strategy, Risk & Transactions – Advisory – Mergers & Acquisitions Kunden entlang des 
gesamten M&A-Deal-Zyklus begleiten – von Strategie und Due Diligence über Finanzierungs- und 
Technologiefragen bis hin zur erfolgreichen Umsetzung und Integration von Transaktionen? Unser Team 
unterstützt Mandanten beim Kauf, Verkauf oder Zusammenschluss von Unternehmen - strategisch, finanziell 
und rechtlich. Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und mach mit uns den Unterschied:  
als Consultant M&A / SPA and Dispute Advisory (m/w/d). 

Standorte: Frankfurt (Main), Düsseldorf, Hamburg und München.

Dein Impact 
• Hands-on-Einstieg: Im Rahmen der Vertragsverhandlungen unterstützt du als vollwertiges Mitglied 

eines Projektteams unsere Mandanten bei der Vorbereitung anspruchsvoller Vertragsverhandlungen. 
• Analyse und Reporting: Du analysierst die finanziellen Daten und die dazugehörigen Unterlagen, 

erstellst und bewertest zusammen mit dem Team die Argumente zur Vorbereitung der 
Vertragsverhandlungen unserer Kunden. 

• Entwicklung: Du unterstützt gemeinsam mit dem Team bei der Vorbereitung möglicher 
Gegenargumente für den Mandanten.  

• Fokus: Dabei konzentrierst du dich auf die Identifizierung von Risikobereichen, etwaigen finanziellen 
Problemen und Dokumentationsmängel. 

• Vielfalt: Dich erwarten abwechslungsreiche Tätigkeiten in spannenden, interdisziplinären Projekten 
mit Deloitte Experten aus dem In- und Ausland. 

Dein Skillset 
• Abschluss in Wirtschaftswissenschaften mit den Schwerpunkten M&A, Corporate Finance, externes 

Rechnungswesen, Finanzen / Controlling oder Wirtschaftsprüfung 
• Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse, idealerweise im Finanz- und Rechnungswesen oder 

Praktika von Vorteil 
• Verständnis und Leidenschaft für Corporate Finance / M&A Transaction Services 

Unternehmensbewertung, Buchhaltung/Rechnungslegung, Dispute Analysis, Investigation oder 
Wirtschaftsprüfung 

• Proaktive, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie ausgeprägte Eigeninitiative und 
Teamfähigkeit 

• Reisebereitschaft sowie gute Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 
Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie 
Abitur-, Hochschul- und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular.  
Ein Anschreiben ist nicht notwendig. 


